
Referat Bestyrelsesmøde den 7. september 2020, kl. 17.00 – 20.00 

Deltagere: 

 Carsten Jensen (CJE) 
 Carsten Bach (CB) 
 Kaj Bækgaard (KB)  

 Christian Alstrup (CA)  
 Lissi Bank Lassen (LBL)  

 Henrik Stigel (HS) 
 Carina Jonsson (CJ) - afbud 
 Michael Handberg (MH) - afbud 

 Ole Ørum-Petersen (OØP)  
 Bo West Møller (BWM) – Golfmanager  

 
1. Godkendelse af dagsorden.  

Godkendt uden kommentarer. 
 

2. Godkendelse af referat fra sidste møde. 

Godkendt uden kommentarer.   
 

3. Økonomi 

a. Regnskab og likviditet.   
Det samlede regnskab samt estimat for september, viser et flot overskud. 
Der er allerede igangsat en række projekter, ligesom der er flere spændende 

tiltag på vej, der er gjort mulige pga. det flotte resultat.  
b. Medlemmer. 

Medlemstallet er højt, og bestyrelsen er meget opmærksom på det. Antallet 
af medlemmer er med til at give det gode resultat, men der skal også 
arbejdes på at sikre plads på banen til alle. 

Vi har de sidste måneder slet ikke markedsført os, og medlemstilgangen 
skyldes primært anbefalinger fra nuværende medlemmer, der fungerer som 

gode ambassadører for klubben. 
I forbindelse med årsskiftet oplever vi normalt at omkring 13-15% (200 – 

225) af medlemmerne melder sig ud af forskellige årsager.  
c. Sponsorer. 

Vi har rekord for sponsorer, hvilket også er med til at skabe det flotte 

resultat. Stor tak til de mange der støtter os.  
 

Vi arbejder med en række projekter og status lige nu er:  

Targetgreens 

• Der monteres 2 targetgreens på drivingrange.  

• Forventes færdigt september. 

Energioptimering 

• Der skiftes pumpe, termostater. 

• Arbejdet er tæt på udført.  

Nye teestedpladser.  

• Prøve af ny bænk og skilt på vej 



• Monteres af greenkeeperne slut oktober / november.  

Fyldplads 

• 1/3 af fyldpladsen får betonbelægning 

Ny bro hul 15 

• Materialer er købt eller på vej.  

• Broen monteres af greenkeeperne november 2020.  

Vandingsanlæg 

• Der er vanding på alle greens og teesteder. 

• Der er vanding på fairway hul 2, 4, 5, 8 og 17. 

• Skal repareres hul 4, 5 og 17.  

• Jarl undersøger hvad det koster at få vanding på fairway hul 1, 3, 7, 9, 

10, 11, 13, 14, 15, 16 pog 18. 

4. Banen lige nu 

a. Hul 13; Stykket foran vejen er bygget op med ny jord og sået til; lykkes 

det ikke, kommer der rullegræs på.  

Hul 7; her er der lagt jord ud til en lille vold der shapes og sås til. Det 

sikrer både mod vand og giver en renere spilleflade.  

Vi har fået 700 m3 jord fra Herning Kommune. Jord, der kan bruges til 

bl.a. nye teesteder, udvidelse af teesteder m.m. 

Efter den sidste lille oversvømmelse over 4 dage, er Hammerum Bæk 

renset op af kommunen. Burde være sket før.  

b. DGU banerapport. 

DGU´s banearkitekt Thomas Hoffman har udarbejdet en banerapport, 

hvor fokus har været på slid og slidfordeling, flow samt den massive 

græsvækst. Vi vil bruge rapporten i arbejdet fremover, hvor vi ser på de 

mange gode forslag til at løse de udfordringer der er. 

En del af løsningsforslagene er udvidelse af eller nye teesteder og 

greens, udtynding af træer ved teesteder. Her en oversigt over nogle af 

de mange ideer og forslag:    

Her og nu 

 Fokus på finish 

o Vi har ansat en Banepedel. 

 Afklip blæses væk 

 Stier blæses 

 Skiltepladser luges  

Træer 

 Tynde ud i træer ved teesteder hul 3, 4, 5, 6, 8, 9, 12, 15, 16 

 Tynde ud i træer langs hul 7 venstre side 

 Tynde ud i træer ved green hul 17 

 Vedligehold / rep. nuværende broer 

Teesteder 



 Udvid teesteder hul 3 

 Udvid teesteder hul 6 

 Etablering nye teesteder hul 9 

 Udvid teested 54/58 hul 11 

 Udvid teested 54 hul 12 

Greens 

 Ny green hul 8, tilbage til opr. placering 

 Udvidelse green hul 12 

 Udvidelse green hul 14 

 Udvidelse green hul 15  

Stier 

 Forlæng stien fra tee 58 hen forbi tee 54 hul 2 og slut den sammen 

med stien fra skoven 

 Stiafslutninger gøres skarpere 

Bunkers 

 Højre greenbunker omlægges hul 2 

 Højre greenbunker reduceres i størrelse hul 7 

 Fairwaybunker reduceres i størrelse hul 9 

 Højre greenbunker nedlægges hul 10 

 Venstre greenbunker nedlægges hul 12 

 Etabler 1-2 fairwaybunkers hul 14 

Søer 

 Læg søerne sammen på hul 6 

 

De mange forslag vil nu blive gennemgået sammen med greenkeeperne, 

baneudvalg og FU, og en 5 års plan vil blive lagt for hvordan og hvornår 

de enkelte ideer laves. Det er ikke sikkert alle kommer i spil; vi skal også 

kigge på økonomien.  

Senere på året vil vi præsentere rapporten på et medlemsmøde.  

  

c. Medlemsundersøgelse 

259 medlemmer har svaret på medlemsundersøgelsen, udsendt juli 

2020. Modsat tidligere er der kun udsendt en undersøgelse i år, mod 

normalt 2. Næste undersøgelse udsendes i midt september.  

Vi har lidt tilbagegang på enkelte områder og har allerede fokus på disse. 

F.eks. langsomme greens; dette er der nu forsøgt rettet op på.  

Af fokusområder var:  

Ledige tider 

Vores opgave er at sikre der er ledige tider til flest mulige; det sker 
allerede ved boldskub, begrænsede blokeringer af f.eks. Company Days, 



men det kræver også, at vi får fortalt hvornår de ledige tider er og at god 
planlægning nemt sikrer man har kan få en tid.  

 
Klubafhængige - 46% (53%) / Klub Uafhængige - 54% (47%) 
Iflg. Undersøgelsen er der 44%, der er Klubafhængige mod sidste år 

53%. Det betyder at en større andel af klubbens medlemmer ikke er med 
i Klubber-i-klubben eller spiller de turneringer der arrangeres. Vi vil 

sætte fokus på dette og i samarbejde med udvalg og klubber-i-klubben 
finde idéer til, hvordan vi sikrer alle har viden om de muligheder, der er 
for at blive del af et fællesskab.  

Samtidig vil vi have fokus på, at flere blot ønsker at kunne spille en 
runde golf med private venner.  

 
Hvordan tager vi imod nye medlemmer 
En opgave for administrationen. Der er her ikke tale om 

begyndermedlemmer, men de nye der kommer fra en anden klub og skal 

integreres i Herning Golf Klub. Vi må være bedre til at fortælle om de 

muligheder der er, klubber-i-klubben, hvordan vi omgås og hvilke 

muligheder, der er for aktiviteter, så de føler sig mere velkomne og på 

sikker grund, når de er i klubben.  

  

5. Vision 2025 

Bestyrelsen har på baggrund af en medlemsaften i november 2019, hvor 

der fremkom en række forslag og ledelsesgruppens gennemgang af disse 

vedtaget en justering af visionen, så den nu rækker frem mod 2025. 

 

En unik golfklub der går forrest i dansk golf når det gælder 

bæredygtighed, udvikling, klubliv og samarbejde.  

 

Hvad menes der så med det:  

Unik golfklub 
- Vi har en unik placering, en unik bane og en særlig kultur, hvor vi er 

stolte af vores bane og klub og scorer højt som ambassadører for os 

selv. Vi er en del af Hernings DNA, hvor vi både tænker visionært og 
evner at eksekvere. Vi finder løsninger, og evner at gøre det sammen 

på tværs af lokalsamfundet. Vi er ikke som alle andre, og samtidig 
ønsker vi at være en del af fællesskabet, inspirere og blive inspireret. 

Går forrest i dansk golf 

- Vi tør at tænke nyt og anderledes og er ikke bange for at prøve nye 
veje. Vi vil gerne investere og dele ud af vore erfaringer – også når 

tingene ikke lykkes.  
Bæredygtighed 
- I alle vore investeringer tænker vi bæredygtighed. Vi ved, at vi bedst 

tager et samfundsansvar ved konstant at overveje langtidsholdbare 
løsninger, der både understøtter klimaet og udviklingen af vores klub 

Udvikling 



- Vi er en klub, der altid har en vision. Vi sætter os mål og tror på, at 
udvikling er en forudsætning for at undgå afvikling. Vi ønsker 

konstant at udvikle vores bane, vores faciliteter og vore brugeres 
oplevelse af klubben. I alle dele af klubben arbejder vi med udvikling, 
formulerer konkrete tiltag og mål, følger op, evaluerer og 

kommunikerer. 
Klubliv 

- Vores klubliv er vores fundament. Vi ønsker at understøtte 
samhørigheden og det sociale liv gennem fællesskabs-skabende 
aktiviteter året rundt. Vi ønsker at være en forening og en klub for 

alle, der ønsker at spille golf - uanset niveau, køn og alder. 
 

Samarbejde 
- Vi er en klub, der tænker i samarbejder, åbenhed og 

imødekommenhed overfor alle – såvel medlemmer, gæster, 

sponsorer, andre golfklubber og lokalsamfundet. Vi tager proaktivt 
initiativ til at skabe samarbejde, og dele gerne viden og erfaringer 

med alle, der ønsker det. Det gælder såvel internt samarbejde på 
tværs af klubben, som eksternt samarbejde med eksterne 
samarbejdspartnere. 

 

For at få en samlet visionsplan skal der arbejdes med en række 

delområder:  

- Banen 

- Medlemmer 
- Organisation & Bygninger 
- Sponsorer 

- Samarbejdspartnere 
- Trænere og træningsfaciliteter 

- Pro shop 
- Golf-café 
- Udvalg 

- Klubber-i-klubben 
 

Vi inviterer alle ansatte samt repræsentanter for klubber-i-klubben og 
udvalg til et møde i okt./nov. hvor vi præsenterer visionen og 
delelementerne. 

Her drøfter vi visionen og eventuelle forslag til forbedringer/præciseringer 
og igangsætter opgaven: 

 
Udarbejdelse af mål og indsatser for 2021. Hvad skal der gøres i 2021 for 

at understøtte Bæredygtig, Udvikling, Klubliv og Samarbejde? 
 

Visionen præsenteres på generalforsamlingen med Temaet 

BÆREDYGTIGHED. 
Her beskrives de forskellige vinkler på bæredygtighed: 

- Miljø (plejemidler på banen, maskiner, forbrug af energi, brændstof, 
udledning af CO2, genbrug af udstyr, præmier, materialer og mm…) 

- Bæredygtig bane (langsigtet plan, vand, træer, græs …) 



- Bæredygtig medlemsudvikling (alder, køn, motion, sundhed, 
fællesskaber, diversitet…) 

- Bæredygtig rekruttering (nye medlemmer, juniorer… = 
- Bæredygtig sponsorarbejde (Langsigtet værdiskabelse…) 
- Bæredygtig organisation (generationsskifte, kompetencer…) 

- Bæredygtig økonomi (Investeringer, opsparing…) 
Deltagerne i generalforsamling bedes komme med ideer til hvordan 

klubben kan understøtte bæredygtighed i fremtiden. Evt. indlægsholder. 
 

6. Generalforsamling. 

a. Vedtægtsændringer 

I forbindelse med oprettelsen af et Ordens- og amatørudvalg er det 

nødvendigt med en vedtægtsændring:  

Forslag til ny § i vedtægterne for Herning Golfklub.  

§ XX  

Amatør – og Ordensudvalg.  
Klubben skal have et Ordens- og Amatørudvalg, bestående af 3 
medlemmer, der udpeges af Herning Golf Klubs bestyrelse.  

 
Amatør -og Ordensudvalget er instans for afgørelser vedrørende 
indskrænkning- eller fortabelse af medlemmernes og spillernes 

rettigheder.  
 

Bestyrelsen i klubben fraskriver sig retten til at ændre en afgørelse, 
truffet af Amatør- og Ordensudvalget.  
 

Afgørelser truffet af Ordens og Amatørudvalget kan ankes til DGU´s 
Ordens- og Amatørudvalg.  

 
Der er desuden udarbejdet selvstændige vedtægter for arbejdet i 
Amatør- og Ordensudvalget. 

 

b. På valg til bestyrelsen er: 

Lissi Bank Lassen – ikke på genvalg 

Henrik Stigel 

Christian Alstrup 

Carsten Jensen 

c. På valg som suppleant er: 

Michael Handberg 

Ole Ørum-Petersen 

 

7. Info fra Golfmanageren. 

a. Kuplen 50 år 

Vi afholder et arrangement for inviterede gæster mandag den 5. oktober 

kl. 12.00. 

b. Golf & Kunst  



Der er kommet en mulighed for igen at kigge på et tidligere projekt, der 

handlede om Golf & Kunst. Et udvalg vil se på mulighederne for at 

etablere kunst på golfbanen. Et anderledes og unikt tiltag.    

c. Paragolf 

I samarbejde med DGU og Trehøje Golfklub arrangerer vi en 

international paragolfturnering, den 29. – 30. juni 2021.  

 

Kunne man allerede nu tænke sig at være frivillig på dagen, den 29. juni 

i Herning, er man velkommen.  

d. Shoppen 

Med udgangen af sæson lukker shoppen. Bestyrelsen vil se på 

muligheden for fortsat af have en shop i klubben.  

e. Træner  

Vi drøftede muligheden for at ansætte yderligere en træner, for at sikre 

endnu bedre træning for medlemmerne. Bestyrelsen ønsker en elev, hvis 

trænerstaben skal udvides, men vil ikke beslutte dette nu, hvor vi ikke 

ved om vi har en shop. Tages op igen på næste bestyrelsesmøde.  

 

8. Info fra udvalg.  

a. Sponsorudvalg – BWM  

b. Erhvervs Golf udvalg – BWM  

c. Handicapudvalg – CJ 

d. Regeludvalg – CJ 

e. Amatør-og ordensudvalg – BWM  

f. Baneudvalget – CB 

g. Beplantningsudvalget – LBL 

h. Banekontrol-og serviceudvalg – LBL 

i. Visionsudvalget – CA 

j. Årsskriftudvalget – CA 

k. Turneringsudvalget – OØP 

Der er afviklet en række turneringer; desværre måtte klubmesterskabet og 

putteturneringen udsættes. Nye datoer er fastsat. Tjek op i Golfbox og 

nyhedsbrev.  

l. Begynderudvalget – MH 

Med et fyldt hold 3 er flere henvist til hold 1 2021. Her er der d.d. 32 

deltagere.  

Pga. tidspres er det besluttet at hold 3 kan spille 2 kaninmatcher mod 

normalt 3 og få tilbudt DGU kort/medlemskab. Ved et arrangement den 

4/10 er det muligt for de sidste at spille 2 kaninmatcher samme dag.   

m. Kaninudvalget – HS   

Der er kaninafslutning den 26/9.  

n. Juniorudvalget – BWM  

o. Eliteudvalget – BWM 



 

9. Næste møder: 

 Torsdag den 8. oktober 2020 

 Mandag den 9. november 2020 

 

10. Eventuelt. 

 

 

 

 

 

 

 


